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Les projets de reforestation changent des vies - Au cours des 25
dernieres années, grace a la collaboration avec la Fondation
Green Ethiopia et a son précieux soutien, les femmes ont obtenu
d'excellents résultats : une sécurité alimentaire ameéliorée, une
diversité alimentaire accrue et de nouvelles opportunites de
geénerer des revenus.




CHERS LECTEURS ET
CHERS DONATEURS

C'est un grand plaisir et un honneur pour moi d'écrire la
préface de la brochure de cette année a l'occasion de
notre 25e anniversaire.

Je le fais avec une profonde gratitude envers nos
donateurs et une grande satisfaction pour tout ce qui a
eté mis en ceuvre et reéalisé au fil des ans.

C'est avec une profonde gratitude pour son travail
exceptionnel que nous disons au revoir a la fin de
lannée a notre president, mon pére, Kurt Pfister, qui se
retire pour des raisons d'age et de sante.

Dans le méme temps, je me réjouis de travailler avec
son successeur, Alexander Hasler, qui a déja démontrée
son engagement fructueux envers notre fondation
pendant plusieurs annees.

GREEN ETHIOPIA

Dans cette brochure, je tiens a remercier tout
particulierement les nombreuses femmes qui
ceuvrent pour un avenir meilleur.

T i

Dr Simon Pfister
Directeur genéral du Conseil
de fondation

Remarque : Les icones donnent un apercu de
limpact direct de vos dons sur nos projets, et
donc sur la vie des femmes.

Impact
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Générer des Sécurite Forét Aide au
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) Les femmes passent 6 a 8 mois a soccuper et
{ a prendre soin des 13 millions de plants que
nous plantons actuellement chaque année
dans nos pépinieres.




Progres - Le sommet du mont Shewito a eté
initialement reboise. Les zones plus basses sont
désormais egalement reboisées. Les femmes
travaillent dur et gagnent ainsi un peu d'argent.




ensemble de la maniere dont elles veulent lutter |
contre la faim et fagconner activement leur avenir.




A gauche : Mme Ruhama, présidente
de la Coopérative des femmes de
Dara, dans un champ de soja.

Adroite : Les femmes de la
Coopérative des femmes de
Dara recoltent du soja.



deécortiquent des graines de soja. Ce travail manuel
minutieux fait partie de la récolte collective.
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L - Une femme coupe |

pour nourrir les vaches. Plus tard

Alimentation du bétai




Il est temps de faire les comptes - L'une des
= femmes tient un registre ecrit de la quantite
== d'herbe coupée par chaque femme.
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4l Vaches laitiéres - Des vaches robustes et un bon lait grace

\ aux foréts. L'eau et l'herbe en quantite suffisante, méme
pendant la saison seche, garantissent un lait frais quotidien
pour une alimentation riche en protéines et un revenu.




Production de miel - Les ruches fournissent un miel précieux et
renforcent les sources de revenus et la diversité alimentaire au
sein de la communauté. Grace au nectar de nos foréts, une
colonie d'abeilles produit 25 a 30 kg de miel par an.




principalement pour la production d'ceufs et
occasionnellement pour la consommation de
viande. Ce projet d'élevage de poules a apporte
une aide a la survie dans les regions du Tigre et
d’Amhara, ravagees par la guerre.




« Fausse banane » - Pour assurer la sécurité
alimentaire face a la famine imminente dans la region
de Sidamo, les femmes cultivent l'ensete (aussi

la plante sont transformées en kocho, un aliment de
base semblable a un pain plat en Ethiopie.
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Alimentation riche en vitamines - Les
femmes irriguent les champs de legumes
et les vergers d'arbres fruitiers. Ces
cultures contribuent activement a lutter
contre la faim et a ameéliorer l'alimentation
des familles.




o
L . 1
L5 Jardinage potager - L'un des nombreux
(@8 jardins communautaires d'une
communaute villageoise de femmes




de la paille. Cela soulage les femmes des taches quotidiennes péenibles
et, grace a leur assiduité, elles trouvent constamment des moyens de
generer des revenus.
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La vie du marché - Aprés avoir obtenu des
legumes cultives a la maison pour leurs
propres menages, les femmes vendent
également leurs léegumes au marche.
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A gauche : Fruits fraichement cueillis !

FOOD
SAFETY

A droite : Fruits frais pour une
alimentation saine et riche en
vitamines, en vente au marché.



PERSONNEL

Avant la reunion d'aolt du conseil de fondation, j'ai
annonce ma demission de mes fonctions de
Président et de membre du conseil de fondation,
avec effet a la fin de l'exercice 2025. Cette démission
etait due a mon age et, malheureusement, a des
raisons de sante.

Ce changement étant envisage depuis un certain
temps, le conseil de fondation a pu entamer la
planification de ma succession a temps.

Alexander Hasler a ainsi été élu a l'unanimité
Président a compter de l'exercice 2026, et James
Hug a eégalement éte elu a l'unanimite Vice-
president.

Je tiens a remercier sincérement le conseil de
fondation pour ces résultats électoraux et mes deux
collegues pour avoir accepte ces responsabilites. Je
me réjouis de ce « rajeunissement » a la téte de la
Fondation et leur souhaite beaucoup de succes, de
joie et d'épanouissement, et notamment la poursuite
du développement benefique de la Fondation.
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Je tiens egalement a saluer les nombreux donateurs
fideles, dont je suis profondément reconnaissant pour
leur générosité et leur soutien, au-dela de mon
mandat. Vous, chers donateurs, contribuez au succes
durable de notre Fondation. Je vous remercie
chaleureusement pour votre précieux soutien.

&foe O

Kurt Pfister
President du conseil de fondation jusqu'a la fin de
l'exercice 2025




KURT PFISTER, PRESIDENT 2000-2025,
DEMISSION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION,
RETRAIT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Initiateur et cofondateur de la fondation, Kurt Pfister - I
l'a batie et dirigée pendant 25 ans. Il avait a coeur ’ - Sl
d'entretenir des relations de confiance et de qualité
avec les donateurs, et plus particulierement avec
les responsables de projet en Ethiopie. Respect,
reconnaissance et exigence étaient ses valeurs.
Pour ses partenaires, il était

« M. Kurtu, un homme juste et rigoureux qui nous
aide de multiples fagons et améliore nos vies et
l'environnement. »

Nous remercions sincérement Kurt Pfister pour son
service exceptionnel !




DR ALEXANDER HASLER,
NOUVEAU PRESIDENT A PARTIR DE 2026

Lors de son élection au conseil de fondation en
2023 et au poste de vice-président, Alexander a
declare qu'il souhaitait s'impliquer activement dans
les travaux du conseil d'administration.

Nous avons éte ravis de l'apprendre et avons eu la
chance de le connaitre et de l'apprécier comme un
vice-president compeétent et dévoue. Son élection a
la présidence s'est donc déroulee sans contestation.

Nous félicitons chaleureusement Alexander Hasler
et lui souhaitons une direction fructueuse de la

Fondation!

e conseil de fondation
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Alexander Hasler a propos de son nouveau role :

« C'est un honneur pour moi de suivre les traces de
Kurt Pfister, le fondateur, l'ame et le moteur
infatigable de cette fondation.

Ce qui a commence comme une idée visionnaire ily a
25 ans s'est transforme en une impressionnante
réussite sous sa direction : 100 millions d'arbres ont
été plantés en Ethiopie, pour plus d'eau, une
alimentation plus saine et, au final, une vie meilleure
pour d'innombrables personnes.

Cher Kurt, je te remercie du fond du coeur pour
l'oceuvre de ta vie et pour m'avoir confié la poursuite
de cette mission. Avec clairvoyance et passion, tu as
construit des fondations solides.

Je me réjouis de collaborer avec les membres
dévoues du conseil de fondation, notre directeur
general et, plus particulierement, avec les
communautes éethiopiennes, femmes et hommes, qui
mettent en ceuvre nos projets sur le terrain avec un
engagement et une conviction sans faille ; ils
accomplissent tous des choses extraordinaires.

Un grand merci egalement a nos nombreux
donateurs fideles : ils sont le fondement de notre
travail, et donc de nos arbres, qui prosperent.

Je tiens egalement a remercier nos partenaires et
donateurs majeurs pour leur précieux soutien et leur
confiance. Je me réjouis de fagonner les prochaines
etapes avec vous tous.

Apres 25 ans de succes, il nous reste encore
beaucoup de travail. Apres les 100 premiers millions
d'arbres, nous voulons nous attaquer aux 100 millions
d'arbres suivants, conformément a notre devise : Des
arbres pour plus d'eau, une meilleure nutrition et une
vie meilleure.

J'aborde ce nouveau chapitre avec joie, humilité et
énergie. »

=

“ A A[ZXMH/(’J‘ /‘/aS[é"‘
‘ \‘ Dr Alexander Hasler
Vice-président
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JAMES HUG
ELU VICE-PRESIDENT

James Hug, élu au conseil d'administration en
2020, a éte elu vice-president en remplacement
d'’Alexander Hasler, €lu president. Nous le
remercions d'avoir accepte ce poste et lui
souhaitons beaucoup de plaisir dans ses
nouvelles fonctions.
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AUTRES AFFAIRES
PERSONNELLES

Le Dr Maxence Carrel a ete elu
président du comité de projet. En
tant qu'ingénieur en
environnement, il est prédestine a
cette tache. Nous lui souhaitons
beaucoup de succes et de plaisir

Karin Stiefel est responsable des
dons, des paiements et de
certaines parties du service
comptabilité en tant qu'employee
a temps partiel depuis environ
deux ans. Nous lui sommes tres
reconnaissants pour sa précieuse
contribution.
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pour chaque don, compensation CO;, contribution zéro
émission nette, vos activités spéciales et votre héritage futur !




GREEN ETHIOPIA

SOUTENEZ MAINTENANT :

e Dons

¢ Compensation CO,

e Contributions zéro émission
nette

greenethiopia.org/spenden

Nos comptes de dons :

« Banque Migros : IBAN CH22 0840 1016 8031 8430 6

o Postkonto : IBAN CH61 0900 0000 9073 7866 1

« Banque Migros (en Euro) : IBAN CH67 0840 1000 0612 7449 6
« Banque Migros (en USD) : IBAN CH33 0840 1000 0560 0461 3
o Steiermarkische Sparkasse : IBAN AT19 2081 5000 4618 4016

Contact: Suivez-nous :
Stiftung Green Ethiopia 0 E]
Postfach, 8405 Winterthur

Tel; +41 (0)52 233 15 31 @GreenEthiopiaOrg

info@greenethiopia.org
www.greenethiopia.org

. Impressum
FORTHE | Compensation COz « Imprimé sans impact sur le climat » 1EWo,
il « Compensation par le reboisement » Y
PLANET 5 Imprimé sur du papier 100 % recyclé FSC, neutre en CO2 K Ihre Spende

AL

GREEN ETHIOPIA ¢ U = ENVIRONMENTAL PARTNER ) r 1C
Mfp ) /. Conception contenu: Simon Pfister
m w. chioP> g, 2 i - Mise en page et impression : Mattenbach AG, Winterthur

R

in guten Handen.

>

‘./
2
CERTIFY




